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Avtals- och loneférhandlingar SJ 2020 ar nu klara!

Forhandlingarna med SJ om nya loner fran och med den 1 december 2020
ar nu klara. Avtalet galler under perioden 1 december 2020 till den 30
april 2022. Ny I6n samt retroaktiv I6n fran den 1 december 2020 kommer
att utbetalas pa maj manads l6n. Avtalet ar formellt daterat den 23 april
2021, vilket &r det datum som i férekommande fall ska anvandas vid
anmaélan om andrad inkomst till forsékringskassan.

Samma procenttal har tillampats for berdkning av I6nepott for samtliga
fackforeningar pa SJ under avtalsperioden. Nagot som avviker fran det
centrala avtalet pa Spartrafikomradet for Seko.

Seko har i forhandlingarna om tariffloner haft ambitionen att prioritera
slutlonesteget i varje tariff, vilket vi till stor del lyckats med. De nya
manadsbeloppen for tariffloner framgar av den bilaga som fogas till
denna information.

Nytt i ar har varit att forhandlingarna om ny 16n for medlemmar med
individuell 16n har genomforts via avstamning av forslag fran SJ istéllet
for som tidigare via forhandling pa individniva. En modell som sedan
tidigare anvéands pa 6vriga foretag i branschen. Medlemmarna med |-
I6ner kommer att fa besked om sin nya 16n av sin I6nesattande chef.

Skillnaden pa vardet med - 0.15% i Sekos centrala avtal sedan 2015 ars
forhandlingar pa Spartrafikomradet &r nu éntligen ocksa permanent I6st.

Har du fragor, tveka inte att kontakta din lokala fackliga foretradare eller
klubb for mer information.

Seko SJ blogg http://blogg.sekosj.se

Seko Forhandlingsorganisation SJ informerar utges av Seko Férhandlingsorganisation SJ
For informationen ansvarar Stefan Zetterlund

www.sekosj.se


http://blogg.sekosj.se/

