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Avtals- och löneförhandlingar SJ 2020 

Löneförhandlingarna med SJ om nya löner från och med den 1 december 

2020 är nu fullt ut igång. Seko har äntligen fått underlag och ett första 

bud från SJ när det gäller förslag på nya Befattningslöner. Ett bud som 

Seko idag har lagt ett motbud på, vilket SJ idag har lovat att återkomma 

med rekyl på under veckan. 

Samtidigt fortsätter SJ sitt arbete med att genomföra lönesamtal med 

samtliga medarbetare som har individuell lön.   

Seko och SJ är sedan tidigare överens om ett avtal som innebär att samma 

procenttal kommer att användas för beräkning av lönepott för samtliga 

fackföreningar på SJ under avtalsperioden. Något som avviker från det 

centrala avtalet för Spårtrafikområdet. 

Även frågan om den så kallade - 0.15% skillnaden i Sekos centrala avtal 

sedan 2015 års förhandlingar på Spårtrafikområdet har vi nu lyckats lösa 

permanent på SJ. Något som känns mycket bra.   

Har du frågor, tveka inte att kontakta din lokala fackliga företrädare eller 

klubb för mer information. 
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